
ПРОЄКТ 

 
ЗАТВЕРДЖЕНО 

розпорядженням Кабінету Міністрів України 

від ___________ 2023 р. №_______ 

 

 

 

План заходів з розвитку системи професійного навчання державних службовців, голів місцевих держадміністрацій, їх перших 

заступників та заступників, посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад до 2027 року 

 

Найменування заходу Відповідальні за 

виконання 

Очікувані результати Строк  виконання Джерела 

фінансування  та 

орієнтовний обсяг 

Стратегічна ціль 1. Управління системою професійного навчання є дієвим, гнучким, забезпечує подолання викликів у сфері 

професійного розвитку державних службовців, голів місцевих держадміністрацій, їх перших заступників та заступників, посадових осіб 

місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад 

1. Розроблення та подання на 

розгляд Кабінету Міністрів України 

проєктів актів щодо удосконалення 

системи професійного навчання:  

 

1) внесення змін до Положення про 

систему професійного навчання 

державних службовців, голів 

місцевих державних адміністрацій, 

їх перших заступників та 

заступників, посадових осіб 

місцевого самоврядування та 

депутатів місцевих рад, 

затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 06 лютого 

2019 р. № 106, визначення 

максимального обсягу навчального 

навантаження державних 

службовців, посадових осіб 

НАДС 

Мінфін 

 

проект акта внесено на розгляд 

Кабінету Міністрів України 

IІІ квартал 2024 р. кошти державного 

бюджету 
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місцевого самоврядування у межах 

підвищення кваліфікації за рахунок 

коштів державного/місцевого 

бюджетів протягом календарного 

року: унормування діяльності 

тренерів у системі професійного 

навчання 

2) внесення змін до Порядку 

прийому на навчання за освітньо-

професійною програмою підготовки 

магістрів за спеціальністю 

«Публічне управління та 

адміністрування» галузі знань 

«Публічне управління та 

адміністрування, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів 

України від 29 липня 2009 р. № 789, 

стосовно впровадження механізму 

направлення державним органом 

або органом місцевого 

самоврядування на навчання до 

закладів вищої освіти  державних 

службовців, посадових осіб 

місцевого самоврядування та 

відпрацювання ними в  державному 

органі чи  органі  місцевого  

самоврядування  після завершення 

навчання 

НАДС 

МОН 

Мінекономіки 

Мінфін 

 

проект акта внесено на розгляд 

Кабінету Міністрів України 

IV квартал 2025 р. кошти державного 

бюджету 

3) внесення змін до Порядку 

розміщення державного замовлення 

на підготовку фахівців, наукових, 

науково-педагогічних та робітничих 

кадрів, підвищення кваліфікації та 

Мінекономіки 

МОН 

Мінфін 

НАДС 

проект акта внесено на розгляд 

Кабінету Міністрів України 

не пізніше шести 

місяців після 

прийняття закону 

щодо формування та 

розміщення 

кошти державного 

бюджету 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/789-2009-%D0%BF
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перепідготовку кадрів, 

затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 20 травня 

2013 р. № 363, щодо створення 

рівних умов для суб’єктів надання 

освітніх послуг різних форм 

власності під час відбору виконавців 

державного та регіонального 

замовлення    

державного та 

регіонального 

замовлення на 

підготовку фахівців з 

вищою, фаховою 

передвищою освітою, 

наукових, науково-

педагогічних кадрів, 

кваліфікованих 

робітників та слухачів 

підготовчих відділень 

закладів вищої освіти 

на післядипломну 

освіту 

4) внесення змін до Ліцензійних 

умов провадження освітньої 

діяльності, затверджених 

постановою Кабінету Міністрів 

України від 30 грудня 2015 р. 

№ 1187, стосовно удосконалення 

вимог щодо започаткування та 

провадження освітньої діяльності у 

сфері післядипломної освіти за 

спеціальністю 281 «Публічне 

управління та адміністрування» 

МОН 

НАДС 

проект акта внесено на розгляд 

Кабінету Міністрів України 

ІІ квартал 2024 р. кошти державного 

бюджету 

 

 

  

5) розроблення проекту акта 

Кабінету Міністрів України щодо 

порядку підвищення кваліфікації 

державних службовців, посадових 

осіб місцевого самоврядування, які 

залучаються до участі в 

антитерористичних операціях, з 

питань протидії актам тероризму  

НАДС 

СБУ 

 

проект акта внесено на розгляд 

Кабінету Міністрів України 

IV квартал 2024 р. кошти державного 

бюджету 
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2. Удосконалення  нормативно-

правового регулювання планування 

та організації професійного 

навчання посадових осіб місцевого 

самоврядування 

НАДС 

Мінінфраструктури 

асоціації органів місцевого 

самоврядування (за 

згодою) 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

внесено зміни до нормативно-

правових актів в частині 

планування та організації 

професійного навчання посадових 

осіб місцевого самоврядування 

не пізніше шести 

місяців після 

набрання чинності 

новою редакцією 

Закону України «Про 

службу в органах 

місцевого 

самоврядування» 

кошти державного 

бюджету 

3. Розроблення методичних 

рекомендацій щодо формування 

регіонального замовлення на 

підвищення кваліфікації державних 

службовців та посадових осіб 

місцевого самоврядування 

Мінекономіки 

НАДС 

 

затверджено методичні 

рекомендації 

не пізніше шести 

місяців після 

прийняття закону 

щодо формування та 

розміщення 

державного та 

регіонального 

замовлення на 

підготовку фахівців з 

вищою, фаховою 

передвищою освітою, 

наукових, науково-

педагогічних кадрів, 

кваліфікованих 

робітників та слухачів 

підготовчих відділень 

закладів вищої освіти 

на післядипломну 

освіту 

кошти державного 

бюджету 

4. Оновлення стандартів вищої 

освіти за спеціальністю 281 

«Публічне управління та 

адміністрування» галузі знань 28 

«Публічне управління та 

адміністрування» для першого 

МОН 

Національне агентство із 

забезпечення якості вищої 

освіти 

НАДС 

розроблено і впроваджено 

оновлений стандарт вищої освіти 

за спеціальністю 281 «Публічне 

управління та адміністрування» 

галузі знань 28 «Публічне 

управління та адміністрування» 

ІІ квартал 2026 р. кошти державного 

бюджету 
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(бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів вищої освіти   

для першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти 

розроблено і впроваджено 

оновлений стандарт вищої освіти 

за спеціальністю 281 «Публічне 

управління та адміністрування» 

галузі знань 28 «Публічне 

управління та адміністрування» 
для другого (магістерського) рівня 

вищої освіти 

ІІІ квартал 2026 р. кошти державного 

бюджету 

5. Розроблення професійних 

стандартів у сфері служби в органах 

місцевого самоврядування 

НАДС 

Мінінфраструктури 

Мінекономіки 

Мінцифри 

Національне агентство 

кваліфікацій 

Інститут професійних 

кваліфікацій (за згодою) 

асоціації органів місцевого 

самоврядування (за 

згодою) 

Спільний представницький 

орган сторони 

роботодавців на 

національному рівні (за 

згодою) 

Спільний представницький 

орган  репрезентативних 

всеукраїнських об’єднань 

профспілок на 

національному рівні (за 

згодою) 

розроблено професійні стандарти 

служби в органах місцевого 

самоврядування 

ІІІ квартал 2025 р. кошти державного 

бюджету 

6. Підготовка методичних 

рекомендацій щодо питань 

визначення спеціальних вимог до 

НАДС 

Мінінфраструктури 

затверджено методичні 

рекомендації 

не пізніше шести 

місяців після 

набрання чинності 

кошти державного 

бюджету 
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осіб, які претендують на зайняття 

посади службовця місцевого 

самоврядування 

 

всеукраїнські асоціації 

органів місцевого 

самоврядування (за 

згодою) 

новою редакцією 

Закону України «Про 

службу в органах 

місцевого 

самоврядування» 

7. Розроблення індикаторів для 

оцінювання стану системи 

професійного навчання державних 

службовців, голів місцевих 

держадміністрацій, їх перших 

заступників та заступників, 

посадових осіб місцевого 

самоврядування та депутатів 

місцевих рад 

НАДС 

МОН 

облдержадміністрації 

Інститут професійних 

кваліфікацій (за згодою) 

асоціації органів місцевого 

самоврядування (за 

згодою) проекти 

(програми) міжнародної 

технічної допомоги (за 

згодою) 

затверджено перелік управлінських 

індикаторів 

IV квартал 2026 р. кошти державного та  

місцевого бюджетів, 

кошти міжнародної 

технічної допомоги 

8. Проведення дослідження стану 

системи професійного навчання 

державних службовців, голів 

місцевих держадміністрацій, їх 

перших заступників та заступників, 

посадових осіб місцевого 

самоврядування та депутатів 

місцевих рад 

НАДС 

асоціації органів місцевого 

самоврядування (за 

згодою) 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

підготовлено аналітичний звіт ІІІ квартал 2027 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 

Стратегічна ціль 2. Державні службовці, голови місцевих держадміністрацій, їх перші заступники та заступники, посадові особи місцевого 

самоврядування та депутати місцевих рад отримують якісні освітні послуги з актуальним освітнім контентом   

9. Проведення моніторингу якості 

підвищення кваліфікації державних 

службовців, голів місцевих 

держадміністрацій, їх перших 

заступників та заступників, 

посадових осіб місцевого 

самоврядування та депутатів 

Державна служба якості 

освіти 

НАДС 

підготовлено звіт ІІ квартал 2027 р. кошти державного 

бюджету 
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місцевих рад та якості освітньої 

діяльності суб’єктів надання освітніх 

послуг з підвищення кваліфікації  

10. Розроблення методичних 

рекомендацій щодо організації та 

функціонування внутрішньої 

системи забезпечення якості освіти у 

закладах післядипломної освіти 

Державна служба якості 

освіти 

НАДС 

затверджено методичні 

рекомендації 

IV квартал 2025 р. кошти державного 

бюджету 

11. Посилення політики дотримання 

академічної доброчесності  

НАДС 

МОН 

затверджено методичні 

рекомендацій щодо дотримання 

академічної доброчесності 

IV квартал 2027 р. кошти державного 

бюджету 

12. Забезпечення індивідуальної 

траєкторії професійного розвитку 

державних службовців, посади яких 

належать до посад державної служби 

категорії «А» 

НАДС 

СКМУ 

Вища школа публічного 

управління 

 

впроваджено навчання за 

індивідуальними  програмами 

професійного розвитку 

ІІІ квартал 2025 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 

13. Забезпечення розроблення та 

впровадження типових загальних 

професійних (сертифікатних) 

програм підвищення кваліфікації:  

 

1) державних службовців, вперше 

призначених на посаду державної 

служби 

 

НАДС 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

затверджено типову загальну 

програму 

ІІ квартал 2024 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 

2) посадових осіб місцевого 

самоврядування, вперше 

призначених на посади в органах 

місцевого самоврядування, вперше 

обраних на виборну посаду 

 

НАДС 

Мінреінтеграції 

Мінінфраструктури 

асоціації органів місцевого 

самоврядування (за 

згодою) 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

затверджено типову загальну 

програму 

ІV квартал 2024 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 
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3) посадових осіб місцевого 

самоврядування, призначених на 

посаду в органи місцевого 

самоврядування (для навчання не 

рідше одного разу на три роки), 

обраних або затверджених 

відповідною радою на виборну 

посаду, не рідше одного разу 

протягом строку здійснення 

повноважень 

НАДС 

Мінреінтеграції 

Мінінфраструктури 

асоціації органів місцевого 

самоврядування (за 

згодою) 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

затверджено типову загальну 

програму 

І квартал 2025 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 

4) голів місцевих 

держадміністрацій, їх перших 

заступників та заступників (для 

навчання не рідше одного разу на 

три роки) 

 

НАДС 

Секретаріат КМУ 

Мінреінтеграції 

Мінінфраструктури 

асоціації органів місцевого 

самоврядування (за 

згодою) 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

затверджено типову загальну 

програму 

ІІ квартал 2025 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 

14. Забезпечення навчання  

представників служб управління 

персоналом органів місцевого 

самоврядування щодо впровадження 

нового закону про службу в органах 

місцевого самоврядування 

НАДС 

Мінінфраструктури 

асоціації органів місцевого 

самоврядування (за 

згодою) 

проєкти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

затверджено типову загальну 

короткострокову програму 

підвищення кваліфікації 

 

 

не пізніше трьох 

місяців після 

набрання чинності 

новою редакцією 

Закону України «Про 

службу в органах 

місцевого 

самоврядування» 

кошти державного 

бюджету 

проведено навчання не менше 300 

представників служб управління 

персоналом органів місцевого 

самоврядування щодо 

впровадження нового закону про 

щороку після 

набрання чинності 

новою редакцією 

Закону України «Про 

службу в органах 

кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 
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службу в органах місцевого 

самоврядування 

місцевого 

самоврядування» 

15. Забезпечення психологічної 

підтримки та адаптації державних 

службовців та посадових осіб 

місцевого самоврядування, зокрема 

які працюють на деокупованих 

територіях, у воєнний та 

післявоєнний періоди  

НАДС 

МОЗ 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

розроблено загальну програму 

підвищення кваліфікації з питань 

психологічної  підтримки та 

адаптації 

ІІІ квартал 2024 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 

проведено щороку навчання не 

менше 500 державних службовців 

та посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань 

психологічної  підтримки та 

адаптації 

2025-2027 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 

16. Посилення спроможності 

державних органів та органів 

місцевого самоврядування з питань 

формування та реалізації молодіжної 

політики  

 

НАДС 

Мінмолодьспорт 

Асоціація Молодіжних Рад 

України (за згодою) 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

 

затверджено типову загальну 

програму підвищення кваліфікації 

з питань молодіжної політики 

І квартал 2024 р. кошти державного 

бюджету 

проведено щороку навчання не 

менше 500 державних службовців 

та посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань 

молодіжної політики 

2024-2027 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 

17. Забезпечення розвитку 

професійних компетентностей 

державних службовців та посадових 

осіб місцевого самоврядування з 

питань запобігання виникненню 

загроз і настанню кризових ситуацій  

НАДС 

ДСНС 

МВС 

Міноборони 

СБУ (за згодою) 

затвердження типової загальної  

програми підвищення кваліфікації 

з питань запобігання виникненню 

загроз і настанню кризових 

ситуацій 

ІІ квартал 2025 р. кошти державного 

бюджету 

проведено щороку навчання не 

менше 500 державних службовців 

та посадових осіб місцевого 

самоврядування з питань 

запобігання виникненню загроз і 

настанню кризових ситуацій 

2025-2027 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 
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18. Удосконалення навчально-

методичного забезпечення 

професійного навчання державних 

службовців, голів місцевих 

держадміністрацій, їх перших 

заступників та заступників, 

посадових осіб місцевого 

самоврядування 

НАДС 

 

створено репозитарій типових 

загальних програм підвищення 

кваліфікації 

І квартал 2024 р. кошти державного 

бюджету 

19. Впровадження сучасних 

тренінгових технологій та освітніх 

інновацій у сфері підвищення 

кваліфікації державних службовців, 

голів місцевих держадміністрацій, їх 

перших заступників та заступників, 

посадових осіб місцевого 

самоврядування, депутатів місцевих 

рад 

НАДС 

Вища школа публічного 

управління 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

 

 

проведено літню школу 

тренерської майстерності 

щороку кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 

20. Проведення дослідження з 

вивчення потреб у професійному 

навчанні депутатів місцевих рад 

НАДС 

обласні та районні ради (за 

згодою) 

асоціації органів місцевого 

самоврядування (за 

згодою) 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

підготовлено звіт про результати 

дослідження 

IV квартал 2024 р. кошти державного та 

місцевих бюджетів, 

кошти міжнародної 

технічної допомоги 

21. Проведення всеукраїнського 

марафону з питань управління 

якістю професійного навчання 

НАДС 

МОН 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

проведено захід ІІ квартал 2027 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 

22. Вивчення кращих закордонних 

практик забезпечення якості освіти 

НАДС підготовлено аналітичний звіт ІІІ квартал 2025 р. кошти міжнародної 

технічної допомоги 
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та освітньої діяльності та можливості 

їх інтеграції у вітчизняну систему 

професійного навчання  

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

(ознайомлення молоді з діяльністю 

органів державної влади та органів 

місцевого самоврядування, 

процесами державотворення, 

впровадженню програм стажування 

молоді в органах виконавчої влади, 

популяризації професії державного 

службовця) 

    

Стратегічна ціль 3. Формування культури самонавчання та мотивація до безперервного професійного навчання є усвідомленою, позитивною, 

цілеспрямованою та заохочується державою та територіальними громадами 

23. Впровадження здобуття вищої 

освіти за спеціальністю 281 

«Публічне управління та 

адміністрування» галузі знань 28 

«Публічне управління та 

адміністрування» за дуальною 

формою 

 

1) вивчення обізнаності державних 

службовців, посадових осіб 

місцевого самоврядування, а також 

керівників органів виконавчої влади 

та органів місцевого самоврядування 

стосовно здобуття освіти за 

дуальною формою  

НАДС 

міністерства, інші 

центральні органи 

виконавчої влади 

облдержадміністрації 

органи місцевого 

самоврядування 

асоціації органів місцевого 

самоврядування (за 

згодою) 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

проведено дослідження, 

підготовлено звіт 

 

IІІ квартал 2025 р. кошти державного, 

місцевих бюджетів, 

кошти міжнародної 

технічної допомоги 
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2) внесено зміни до Положення про 

систему професійного навчання 

державних службовців, голів 

місцевих державних адміністрацій, 

їх перших заступників та 

заступників, посадових осіб 

місцевого самоврядування та 

депутатів місцевих рад, 

затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 06 лютого 

2019 р. № 106, стосовно 

унормування навчання державних 

службовців та посадових осіб 

місцевого самоврядування за 

спеціальністю 281 «Публічне 

управління та адміністрування» 

галузі знань 28 «Публічне управління 

та адміністрування» за дуальною 

формою здобуття освіти 

НАДС 

МОН 

 

проект акта внесено на розгляд 

Кабінету Міністрів України 

I квартал 2026 р. кошти державного 

бюджету 

24. Проведення опитування 

державних службовців щодо їх 

мотивації до безперервного 

професійного розвитку 

НАДС 

міністерства, 

інші центральні органи 

виконавчої влади 

облдержадміністрації 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

підготовлено звіт ІІІ квартал 2026 р. кошти державного 

бюджету, кошти 

міжнародної 

технічної допомоги 

25. Проведення дослідження 

міжнародних підходів щодо 

мотивації державних службовців до 

здійснення тренерської діяльності  

НАДС 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

підготовлено аналітичний звіт та 

рекомендації 

IІІ квартал 2024 р. кошти міжнародної 

технічної допомоги 

26. Проведення опитування серед 

державних службовців щодо 

НАДС підготовлено аналітичний звіт та 

рекомендації 

IV квартал 2024 кошти міжнародної 

технічної допомоги 
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мотивації до здійснення тренерської 

діяльності 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

Стратегічна ціль 4. Рівень цифрової трансформації професійного навчання відповідає сучасним тенденціям та потребам 

27. Внесення змін до Положення про 

вебпортал управління знаннями у 

сфері професійного навчання 

«Портал управління знаннями», 

затвердженого наказом 

Національного агентства України з 

питань державної служби від 

26листопада 2019 р. № 209-19, 

зареєстрованим  в Міністерстві 

юстиції України 

12 грудня 2019 р. 

за № 1234/34205, стосовно 

розширення функціональних 

можливостей Порталу управління 

знаннями 

НАДС 

Мінцифри 

прийнято наказ IV квартал 2024 р. кошти державного 

бюджету 

28. Забезпечення цифровізації 

послуг та управлінських процесів у 

сфері професійного навчання на 

Порталі управління знаннями 

НАДС 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

створено функціональний модуль 

«Визначення загальних потреб у 

професійному навчанні» 

 

ІV квартал  2027 р. кошти міжнародної 

технічної допомоги 

створено функціональний модуль 

«Експертно-консультативний 

супровід погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

IV квартал 2024 р. кошти міжнародної 

технічної допомоги 

створено функціональний модуль 

«Кількісні та якісні показники 

професійного навчання» 

ІІ квартал 2025 р. кошти міжнародної 

технічної допомоги 

29. Проведення опитування 

суб’єктів Порталу управління 

знаннями щодо їх задоволеності 

НАДС підготовлено звіт  

ІІ квартал 2026 р. 

кошти державного, 

місцевих бюджетів 
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функціональними можливостями 

цього Порталу  

міністерства, 

інші центральні органи 

виконавчої влади 

облдержадміністрації 

30. Систематичне проведення 

навчання суб’єктів Порталу 

управління знаннями  з питань 

застосування цифрових інструментів 

для планування, організації та 

проведення професійного навчання  

НАДС проведено щороку не менше двох 

навчань 

2024-2027 рр. кошти державного 

бюджету 

Стратегічна ціль 5. Функціонує ефективна багаторівнева та міжсекторальна взаємодія і координація заінтересованих суб’єктів 

професійного навчання 

 

31. Систематичне проведення 

заходів з обміну досвідом з питань 

професійного навчання, у тому числі 

за участі міжнародних партнерів 

НАДС проведено щороку комунікативний 

захід 

2024-2027 рр. кошти міжнародної 

технічної допомоги 

32.  Сприяння розвитку 

співробітництва державних органів 

та органів місцевого самоврядування 

із суб’єктами надання освітніх 

послуг у сфері професійного 

навчання 

НАДС 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

розроблено практичний посібник 

щодо співробітництва державних 

органів та органів місцевого 

самоврядування із суб’єктами 

надання освітніх послуг у сфері 

професійного навчання 

ІІІ квартал 2025 р. кошти міжнародної 

технічної допомоги 

33. 3абезпечення інформування 

державних службовців, голів 

місцевих держадміністрацій, їх 

перших заступників та заступників, 

посадових осіб місцевого 

самоврядування та депутатів 

місцевих рад щодо навчання у 

рамках проектів (програм) 

міжнародної технічної допомоги 

щодо професійного навчання  

СКМУ 

НАДС 

оприлюднено щороку інформацію 2025-2027 рр. кошти державного 

бюджету 
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34. Запровадження програм 

мобільності (стажування) державних 

службовців в інституціях ЄС, 

іноземних державних та 

муніципальних органах, іноземних 

та міжнародних організаціях; 

навчання в іноземних закладах освіти 

НАДС 

СКМУ 

 

запроваджено програми 

мобільності (стажування, 

навчання)   

2024-2027 рр. кошти міжнародної 

технічної допомоги 

35. Сприяння розвитку 

співробітництва із закордонними 

партнерами 

НАДС 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

 

розроблено «Путівник по системі 

професійного навчання публічних 

службовців в Україні» англійською 

мовою 

ІІ квартал 2026 р. кошти міжнародної 

технічної допомоги 

36. Забезпечення поширення кращих 

практик освітніх інновацій у системі 

професійного навчання  

НАДС 

проекти (програми) 

міжнародної технічної 

допомоги (за згодою) 

проведено щорічний конкурс 

кращих практик освітніх інновацій 

у системі професійного навчання 

2024-2027 рр. кошти міжнародної 

технічної допомоги 

37. Розширення взаємодії із 

вітчизняними та іноземними 

освітніми вебплатформами щодо 

створення та використання 

сучасного освітнього контенту 

відповідно до потреб у професійному 

навчанні 

НАДС підписано не менше трьох 

меморандумів 

IV квартал 2026 р. кошти державного 

бюджету 

 

 

 

 


