
НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРАЇНИ
З ПИТАНЬ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ

Н А К А З

від ___________ 20___р.   Київ № _______

Про утворення робочої групи щодо 
розроблення проєкту типової загальної
професійної (сертифікатної) програми 
підвищення кваліфікації щодо нових 
засад здійснення адміністративної процедури

Відповідно до пункту 9 Положення про Національне агентство України 
з питань державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 01 жовтня 2014 року № 500, пункту 12 Положення про систему 
професійного навчання державних службовців, голів місцевих державних 
адміністрацій, їх перших заступників та заступників, посадових осіб місцевого 
самоврядування та депутатів місцевих рад, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 06 лютого 2019 року № 106, з метою виконання пункту 3 
Плану заходів з реалізації Стратегії реформування державного управління 
України на 2022-2025 роки, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 21 липня 2021 року № 831-р,

НАКАЗУЮ:

1. Утворити робочу групу щодо розроблення проєкту типової загальної 
професійної (сертифікатної) програми підвищення кваліфікації щодо нових 
засад здійснення адміністративної процедури (далі – робоча група) у складі 
згідно з додатком. 

2. Робочій групі розробити проєкт типової загальної професійної 
(сертифікатної) програми підвищення кваліфікації щодо нових засад 
здійснення адміністративної процедури (далі – типова програма) 
та до 01 грудня 2022 року подати його Генеральному департаменту з питань 
професійного розвитку державних службовців та посадових осіб місцевого 
самоврядування.

3. Генеральному департаменту з питань професійного розвитку державних 
службовців та посадових осіб місцевого самоврядування забезпечити 
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затвердження типової програми в установленому законодавством порядку 
до 15 грудня 2022 року.

4. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника Голови 
Національного агентства України з питань державної служби відповідно 
до розподілу обов’язків та повноважень.

Голова                                                                              Наталія АЛЮШИНА



Додаток 

до наказу НАДС 

«Про утворення робочої групи 

щодо розроблення проєкту 

типової загальної професійної 

(сертифікатної) програми 

підвищення кваліфікації щодо 

нових засад здійснення 

адміністративної процедури» 
 

СКЛАД  

робочої групи щодо розроблення проєкту типової загальної професійної 

(сертифікатної) програми підвищення кваліфікації щодо нових  

засад здійснення адміністративної процедури  

 

Заболотний Андрій 

 

 

 

Заступник Голови НАДС, голова робочої 

групи  
 

Горбатюк Світлана керівник експертної групи з питань розвитку 

системи професійного навчання 

Генерального департаменту з питань 

професійного розвитку державних 

службовців та посадових осіб місцевого 

самоврядування НАДС, секретар робочої 

групи  
 

Члени робочої групи: 

Бойко Ірина доцент кафедри адміністративного права 

Національного юридичного університету 

імені Ярослава Мудрого, кандидат 

юридичних наук (за згодою) 

Дробишинець Лілія заступник начальника управління – 

начальник відділу нормативно-правової 

роботи апарату Волинської обласної 

державної (військової) адміністрації  

(за згодою) 

Іщенко Тетяна  керівник Центру професійного розвитку 

публічних службовців Української школи 

урядування (за згодою) 

Купрій Володимир експерт з питань залучення громадськості 

Програми «Децентралізація приносить кращі 

результати та ефективність» (DOBRE), 

кандидат наук з державного управління  

(за згодою) 



Кущ Сніжана державний експерт експертної групи 

координації адміністративних послуг та 

адміністративних процедур Директорату 

публічної адміністрації Секретаріату 

Кабінету Міністрів України (за згодою) 

Лемещук Руслан  експерт Проєкту ЄС «Підтримка комплексної 

реформи державного управління в Україні» 

(EU4PAR) (за згодою) 

Мавріна Олена заступник начальника відділу з питань 

діяльності органів виконавчої влади та 

правового забезпечення адміністративної 

процедури Управління конституційного  

та адміністративного законодавства 

Департаменту публічного права Міністерства 

юстиції України (за згодою) 

Макаренко Петро експерт Проєкту «PROSTO Підтримка 

доступності послуг в Україні» (за згодою) 

Матійчик Тетяна радник з місцевого самоврядування Проєкту 

«DAI/USAID» підвищення ефективності 

роботи та підзвітності органів місцевого 

самоврядування («ГОВЕРЛА») (за згодою) 

Маценко Марина головний консультант секретаріату Комітету 

Верховної Ради України з питань організації 

державної влади, місцевого самоврядування, 

регіонального розвитку та містобудування 

(за згодою) 

Пилявський Юрій головний консультант секретаріату Комітету 

Верховної Ради України з питань організації 

державної влади, місцевого самоврядування, 

регіонального розвитку та містобудування 

(за згодою) 

Свірі Ірина  експерт Проєкту ЄС «Підтримка комплексної 

реформи державного управління в Україні» 

(EU4PAR) (за згодою) 

Стінка Юріс  ключовий експерт Проєкту ЄС «Підтримка 

комплексної реформи державного управління 

в Україні» (EU4PAR) (за згодою) 

Тимощук Віктор  експерт Проєкту ЄС «Підтримка комплексної 

реформи державного управління в Україні» 

(EU4PAR) (за згодою) 

Черничка Людмила начальник відділу з питань правового 

забезпечення державного управління 

Управління конституційного та 

адміністративного законодавства 
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Департаменту публічного права Міністерства 

юстиції України (за згодою) 

Школик Андрій  професор кафедри адміністративного та 

фінансового права Львівського 

національного університету імені Івана 

Франка, доктор юридичних наук (за згодою) 

 

_____________________ 
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