
Про погодження програм 
підвищення кваліфікації 

Відповідно до Положення про Національне агентство України з питань 
державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 01 жовтня 2014 р. № 500, пункту 12 Положення про систему професійного 
навчання державних службовців, голів місцевих державних адміністрацій, 
їх перших заступників та заступників, посадових осіб місцевого самоврядування 
та депутатів місцевих рад, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 06 лютого 2019 р. № 106, Вимог до змісту і структури програм 
підвищення кваліфікації державних службовців, голів місцевих державних 
адміністрацій, їх перших заступників та заступників, посадових осіб місцевого 
самоврядування та депутатів місцевих рад, затверджених наказом Національного 
агентства України з питань державної служби від 10 жовтня 2019 р. № 185-19, 
зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 13 листопада 2019 р. 
за № 1159/34130,

НАКАЗУЮ:

1. Погодити програми підвищення кваліфікації:
Запорізького регіонального центру підвищення кваліфікації згідно 

з додатком 1;
Вінницького регіонального центру підвищення кваліфікації згідно 

з додатком 2;
Полтавського регіонального центру підвищення кваліфікації згідно 

з додатком 3;
Івано-Франківського обласного центру перепідготовки та підвищення 

кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого 
самоврядування, державних підприємств, установ і організацій згідно з додатком 4;

НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРАЇНИ
З ПИТАНЬ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ

Н А К А З 

від _____________ 2022 р. Київ № ___________
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Волинського регіонального центру підвищення кваліфікації з додатком 5;
Громадського об’єднання «Центр сталого розвитку та регіональних 

ініціатив» згідно з додатком 6;
Київського регіонального  центру підвищення кваліфікації згідно 

з додатком 7;
Таврійського національного університету ім. В. І. Вернадського згідно 

з додатком 8;
Маріупольського державного університету згідно з додатком 9;
Проєкту міжнародної технічної допомоги «PROSTO: Підтримка 

доступності послуг в Україні» згідно з додатком 10;
Державного податкового університету згідно з додатком 11;
Харківського національного університету ім. В.Н. Каразіна згідно 

з додатком 12;
Чернівецького регіонального центру підвищення кваліфікації згідно 

з додатком 13.

2. Генеральному департаменту з питань професійного розвитку державних 
службовців та посадових осіб місцевого самоврядування забезпечити 
розміщення погоджених цим наказом програм підвищення кваліфікації 
на офіційному вебсайті НАДС та вебпорталі управління знаннями у сфері 
професійного навчання «Портал управління знаннями». 

3. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника Голови 
Національного агентства України з питань державної служби відповідно 
до розподілу обов’язків та повноважень.

В.о. Голови Андрій ЗАБОЛОТНИЙ 
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Додаток 1 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених  

наказами Запорізького регіонального центру підвищення кваліфікації  

від 02 вересня 2022 р. № 21/02-18  та 19 жовтня 2022 р. № 24/02-18 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Організаційна культура публічної служби» (дистанційна форма навчання). 

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Організаційна культура публічної служби» (очна форма навчання). 

3. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Реалізація 

державної політики на регіональному та місцевому рівнях в умовах сучасних 

викликів» (дистанційна форма навчання). 

4. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Забезпеченні рівних прав та можливостей жінок і чоловіків: впровадження 

ґендерних підходів у діяльність органів публічної влади» (дистанційна форма 

навчання). 

_____________________________ 
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Додаток 2 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених наказом  

Вінницького регіонального центру підвищення кваліфікації 

від 13 жовтня 2022 р. № 279-но  

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Бюджетна 

децентралізація. Практичні аспекти формування та виконання місцевих 

бюджетів у воєнний та післявоєнний період» (очна форма навчання). 

_____________________________
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Додаток 3 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених  

наказами Полтавського регіонального центру підвищення кваліфікації  

від  22 вересня 2022 р. № 118 та 04 жовтня 2022 р. №129 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Реформування системи інституційного догляду та виховання дітей. 

Забезпечення  дотримання, захисту прав та найкращих інтересів дитини» 

(дистанційна форма навчання). 

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Фандрайзинг та грантрайтинг як інструменти  повоєнного соціально-

економічного розвитку територіальних громад» (дистанційна форма навчання). 

3. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Підготовка 

та впровадження органами місцевого самоврядування проєктів 

міжмуніципального співробітництва» (дистанційна форма навчання). 

4. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Гендерно 

зумовлене та домашнє насильство: причини, наслідки, профілактика та 

законодавче врегулювання» (дистанційна форма навчання). 

5. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Державна 

політика у сфері територіальної організації влади» (дистанційна форма 

навчання). 

6. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Основи 

медіаграмотності та медійної культури» (дистанційна форма навчання). 

 

_____________________________
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Додаток 4 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених наказами  

Івано-Франківського обласного центру перепідготовки та підвищення 

кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого 

самоврядування, державних підприємств, установ і організацій 

від 19 жовтня 2022 р. № 198 та 04 листопада 2022 р. № 209 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Організація роботи старости» (очна форма навчання). 

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Гендерно 

орієнтоване бюджетування» (очна форма навчання). 

3. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Організація надання публічних послуг» (очна форма навчання). 

4. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Стратегічне планування розвитку територіальних громад» (очна форма 

навчання). 

5. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Механізм 

взаємодії суб’єктів, які здійснюють заходи у сфері протидії торгівлі людьми» 

(очна форма навчання). 

6. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Інформаційна безпека» (очна форма навчання). 

7. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Державна 

політика цифрового розвитку» (очна форма навчання). 

8. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Робота із 

зверненнями громадян у місцевих органах влади» (очна форма навчання). 

9. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Актуальні 

питання діяльності публічних управлінців в умовах викликів, пов’язаних із 

пандемією COVID-19 та воєнним станом» (очна форма навчання). 

10. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Доступ 

до відкритих даних» (очна форма навчання). 

_____________________________
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Додаток 5 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених  

наказом Волинського регіонального центру підвищення кваліфікації 

від 11 жовтня 2022 р. № 188 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Організаційна культура публічної служби» (дистанційна форма навчання). 

_____________________________
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Додаток 6 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених  

рішенням Громадського об’єднання «Центр сталого розвитку  

та регіональних ініціатив» (протокол від 02 серпня 2022 р. № 6) 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Фінансові 

аспекти інтеграції України у європейський економічний простір: виклики та 

можливості для публічної влади» (дистанційна форма навчання). 

_____________________________
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Додаток 7 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених  

наказом Київського регіонального  центру підвищення кваліфікації 

від 31 січня 2022 р. № 20 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Комунікація 

та взаємодія у надзвичайних ситуаціях» (очна форма навчання). 

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Комунікація та взаємодія у надзвичайних ситуаціях» (дистанційна форма 

навчання). 

_____________________________

 



3 

 

Додаток 8 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації,  

затверджених рішенням Вченої ради  

Таврійського національного університету ім. В. І. Вернадського 

(протокол від 30 серпня 2022 р. № 1) 

 

 

1. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації 

«Підвищення рівня професіоналізму державних службовців, які займають 

посади державної служби категорій «Б», «В»» (дистанційна форма навчання). 

____________________________ 
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Додаток 9 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених  

рішенням Вченої ради Маріупольського державного університету 

(протокол від 31 серпня 2022 р. № 1), введеного в дію  

наказом від 31 серпня 2022 р. № 92 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Управління змінами в сфері реалізації законодавства про державну службу та  

діяльність  органів місцевого самоврядування» (дистанційна форма навчання). 

2. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації 

«Публічне управління для сталого розвитку» (дистанційна форма навчання). 

3. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації 

«Демократичний розвиток місцевого самоврядування» (дистанційна форма 

навчання). 

4. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації 

«Ефективні механізми запобігання корупції в органах публічної влади» (змішана 

форма навчання). 

5. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Соціологічне забезпечення прийняття управлінських рішень» (дистанційна 

форма навчання). 

6. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Лідерство 

та управління» (дистанційна форма навчання). 

7. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Профілактика та подолання синдрому професійного вигорання у діяльності 

державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування та осіб, 

обраних на виборні посади» (дистанційна форма навчання). 

___________________________
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Додаток 10 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених 

 рішенням керівника команди PROSTO в Україні проєкту міжнародної 

технічної допомоги «PROSTO: Підтримка доступності послуг в Україні»  

від 25 жовтня 2022 р. № 25-1  

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Навчальна 

платформа для керівників ЦНАП» (дистанційна форма навчання). 

____________________________
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Додаток 11 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації, 

затверджених рішенням Науково-методичної ради Державного 

податкового університету від 08 листопада 2022 р. № 10 

 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Екстрена психологічна допомога особистості та зниження впливу травматичної 

події на якість життя» (дистанційна форма навчання). 

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Професійне вигорання: діагностика, шляхи подолання» (дистанційна форма 

навчання). 

3. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Психологія управління» (дистанційна форма навчання). 

4. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Тренінг 

ефективних комунікацій та взаємодії» (дистанційна форма навчання). 

____________________________ 
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Додаток 12 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації,  

затверджених рішенням Вченої ради 

Харківського національного університету ім. В.Н. Каразіна 

(протокол від 31 жовтня 2022 р. № 17) 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Співробітництво територіальних громад. Стратегічне планування розвитку 

регіонів і територіальних громад» (дистанційна форма навчання).  
 

 

 

___________________________ 
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Додаток 13 

до наказу НАДС  

«Про погодження програм 

підвищення кваліфікації» 

 

Перелік програм підвищення кваліфікації,  

затверджених рішенням Навчально-методичної ради  

Чернівецького регіонального центру підвищення кваліфікації 

(протокол від 30 червня 2022 р. № 2) 

 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Детінізація доходів» (дистанційна форма навчання). 

____________________________ 

 

 

 

 

 

 


