
НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРАЇНИ
З ПИТАНЬ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ

Н А К А З

від ___________ 20___р. Київ № _______

Про внесення змін до Положення про конкурс “Кращі практики 
впровадження освітніх інновацій у системі професійного навчання 

державних службовців, голів місцевих державних адміністрацій, їх перших 
заступників та заступників, посадових осіб місцевого самоврядування та 

депутатів місцевих рад”

Відповідно до підпункту 4 пункту 4 Положення про Національне агентство 
України з питань державної служби, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 01 жовтня 2014 р. № 500, 

НАКАЗУЮ:

1. Внести до Положення про конкурс “Кращі практики впровадження 
освітніх інновацій у системі професійного навчання державних службовців, 
голів місцевих державних адміністрацій, їх перших заступників та заступників, 
посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад”, 
затвердженого наказом Національного агентства України з питань державної 
служби від 04 липня 2022  р. № 53-22, зареєстрованого в Міністерстві юстиції 
України 12 липня 2022 р. за № 764/38100, такі зміни:

у пункті 7 розділу І:
абзац другий виключити.  
У зв’язку з цим абзаци третій – п’ятий вважати відповідно абзацами               

другим – четвертим;
в абзаці третьому після слова “представники” доповнити словами 

“Національного агентства України з питань державної служби та інших”.  

2. Генеральному департаменту з питань професійного розвитку державних 
службовців та посадових осіб місцевого самоврядування Національного 
агентства України з питань державної служби в установленому порядку 



2

забезпечити подання цього наказу на державну реєстрацію до Міністерства 
юстиції України. 

3. Цей наказ набирає чинності з дня його офіційного опублікування.

4. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника Голови 
Національного агентства України з питань державної служби відповідно до 
розподілу обов’язків.

Голова                                                                                        Наталія АЛЮШИНА


