
НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРАЇНИ
З ПИТАНЬ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ

  Н А К А З

від ___________ 2024 р. Київ № _______

Про проведення оцінювання 
корупційних ризиків у 
Національному агентстві України 
з питань державної служби

Відповідно до частини першої статті 19 Закону України «Про запобігання 
корупції», пункту 2 розділу ІІІ Методології управління корупційними ризиками, 
затвердженої наказом Національного агентства з питань запобігання корупції  
від 28 грудня 2021 року № 830/21, зареєстрованої в Міністерстві юстиції України 
17 лютого 2022 року за № 219/37555, пункту 9 Положення про Національне 
агентство України з питань державної служби, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України від 01 жовтня 2014 року № 500, з метою розроблення 
та впровадження інструментів доброчесності у Національному агентстві України 
з питань державної служби,

НАКАЗУЮ:

1. Розпочати проведення оцінювання корупційних ризиків у 
Національному агентстві України з питань державної служби у форматі 
самооцінювання.

2. Керівникам самостійних структурних підрозділів, головному 
спеціалісту з питань мобілізаційної роботи, головному спеціалісту з режимно-
секретної роботи, керівникам Вищої школи публічного управління та Центру 
адаптації державної служби до стандартів Європейського Союзу у строк                
до 05 березня 2024 року забезпечити надання Сектору з питань запобігання та 
виявлення корупції кандидатур для включення до складу робочої групи з 
оцінювання корупційних ризиків у Національному агентстві України з питань 
державної служби (далі – робоча група).

3. Сектору з питань запобігання та виявлення корупції забезпечити:



2
можливість надання представниками зовнішніх заінтересованих сторін 

(громадськості) кандидатур для включення до складу робочої групи шляхом 
направлення пропозицій на електронну адресу Національного агентства України 
з питань державної служби zagal@nads.gov.ua протягом 10 днів з дня 
оприлюднення цього наказу;

формування персонального складу робочої групи.

4. Робочій групі після її утворення провести оцінювання корупційних 
ризиків у Національному агентстві України з питань державної служби у строк 
до 22 квітня 2024 року.

5. Сектору з питань запобігання та виявлення корупції за результатами 
оцінювання корупційних ризиків у Національному агентстві України з питань 
державної служби підготувати в установленому порядку антикорупційну 
програму Національного агентства України з питань державної служби у строк 
до 22 травня 2024 року.

6. Сектору інформаційного забезпечення та взаємодії з громадськістю 
забезпечити розміщення цього наказу на офіційному вебсайті Національного 
агентства України з питань державної служби у строк не пізніше 3 робочих днів 
з дня його прийняття.

7. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Голова      Наталія АЛЮШИНА

mailto:zagal@nads.gov.ua

