
НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРАЇНИ
З ПИТАНЬ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ

Н А К А З 

від _____________ 2024 р. Київ № ___________

Про погодження програм 
підвищення кваліфікації 

Відповідно до Положення про Національне агентство України з питань 
державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 01 жовтня 2014 р. № 500, пункту 12 Положення про систему професійного 
навчання державних службовців, голів місцевих державних адміністрацій, 
їх перших заступників та заступників, посадових осіб місцевого самоврядування 
та депутатів місцевих рад, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 06 лютого 2019 р.  № 106, Вимог до змісту і структури програм 
підвищення кваліфікації державних службовців, голів місцевих державних 
адміністрацій, їх перших заступників та заступників, посадових осіб місцевого 
самоврядування та депутатів місцевих рад, затверджених наказом Національного 
агентства України з питань державної служби від 02 листопада 2022 р. № 107-22, 
зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 18 листопада 2022 р. за 
№ 1434/38770,

НАКАЗУЮ:

1. Погодити програми підвищення кваліфікації:
Вінницького регіонального центру підвищення кваліфікації згідно з 

додатком 1;
Громадської організації «Школа врядування» згідно з додатком 2;
Житомирського регіонального центру підвищення кваліфікації згідно з 

додатком 3;
Запорізького регіонального центру підвищення кваліфікації згідно з 

додатком 4;
Державного закладу післядипломної освіти «Тернопільський регіональний 

центр підвищення кваліфікації» згідно з додатком 5;
Івано-Франківського регіонального центру підвищення кваліфікації згідно з 

додатком 6; 
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Миколаївського регіонального центру підвищення кваліфікації згідно з 
додатком 7;

Національного університету «Полтавська політехніка імені Юрія 
Кондратюка»  згідно з додатком 8;

Сумського регіонального центру підвищення кваліфікації згідно з 
додатком 9;

Таврійського національного університету імені В. І. Вернадського згідно з 
додатком 10;

Товариства з обмеженою відповідальністю «Академія Радник» згідно з 
додатком 11;

Товариства з обмеженою відповідальністю «Закарпатський регіональний 
центр підвищення кваліфікації державних службовців та посадових осіб 
місцевого самоврядування» згідно з додатком 12;

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна згідно з 
додатком 13.

2. Генеральному департаменту з питань професійного розвитку державних 
службовців та посадових осіб місцевого самоврядування забезпечити 
розміщення погоджених цим наказом програм підвищення кваліфікації на 
офіційному вебсайті НАДС та вебпорталі управління знаннями у сфері 
професійного навчання «Портал управління знаннями». 

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Голова Наталія АЛЮШИНА 



 

Додаток 1 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених наказами  

Вінницького регіонального центру підвищення кваліфікації від 27 серпня 

2024 року № 275-но та 02 жовтня 2024 року № 332-но 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Організація роботи щодо забезпечення права на доступ до публічної 

інформації».  

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Дотримання прав людини та протидія дискримінації як запорука розбудови 

демократичного суспільства».  

3. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації 

«Англійська мова у сфері публічного управління».  

___________________________ 

 



 

Додаток 2 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених наказом 

Громадської організації «Школа врядування»  

від 30 вересня 2024 року № 1  

 

1. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації 

«Залучення громадян до врядування у територіальній громаді». 

____________________________ 



 

Додаток 3 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених  

наказом Житомирського регіонального центру підвищення кваліфікації 

 від 26 червня 2024 року № 91 та 30 жовтня 2024 року № 154 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Реалізація 

молодіжної політики та національно-патріотичного виховання». 

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Глобальна 

зміна клімату». 

3. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Організація роботи з документами та здійснення контролю за станом їх 

виконання в органах публічної влади». 

4. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Захист і 

забезпечення прав дітей та молоді». 

5. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Особливості управління персоналом в органах місцевого самоврядування». 

6. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Проєктний 

менеджмент». 

7. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації 

«Актуальні питання місцевого самоврядування». 

____________________________ 

 



 

Додаток 4 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених наказом 

Запорізького регіонального центру підвищення кваліфікації»  

від 08 серпня 2024 року № 11/02-18 

 

1. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації  

«Англійська мова професійного спрямування: Public Relations (PR) (Зв’язки з 

громадськістю)». 

2. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації  

«Англійська мова професійного спрямування: менеджмент». 

__________________________ 



 

Додаток 5 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених наказом 

Державного закладу післядипломної освіти «Тернопільський регіональний 

центр підвищення кваліфікації» від 12 вересня 2024 року № 11/о 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Доступ до 

публічної інформації».  

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Місцеве 

самоврядування в Україні. Ключові засади проходження служби в органах 

місцевого самоврядування». 

3. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації 

посадових осіб місцевого самоврядування (не рідше одного разу на три роки). 

__________________________ 



 

Додаток 6 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених наказом 

Івано-Франківського обласного центру перепідготовки та підвищення 

кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого 

самоврядування, державних підприємств, установ і організацій  

від 18 вересня 2024 року № 240  
 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Ділова 

українська мова в державному управлінні: документаційне забезпечення». 

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Державна 

українська мова у професійній діяльності публічного службовця». 

3. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Окремі 

аспекти впровадження нового Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування”». 

4. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Електронне декларування як форма фінансового контролю в системі 

забезпечення фінансової доброчесності публічних службовців». 

5. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Розвиток 

персоналу. Службова кар’єра». 

___________________________ 



 

Додаток 7 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених наказом 

Миколаївського регіонального центру підвищення кваліфікації 

від 11 жовтня 2024 року № 292 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Управління публічними інвестиціями». 

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Забезпечення створення безбар’єрного простору на засадах рівності, 

недискримінації, доступності та інклюзії». 

3. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Організація роботи щодо забезпечення права на доступ до публічної інформації 

в органах державної влади та органах місцевого самоврядування». 

___________________________ 

 



 

Додаток 8 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених рішенням 

Науково-методичної ради Національного університету  

«Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка»  

(протокол від 13 червня 2024 року № 4) 

 

1. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації 

«Запобігання корупції, стандарти доброчесності та етичної поведінки». 

2. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації 

«Європейська інтеграція». 

___________________________ 



 

Додаток 9 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених наказом 

Сумського регіонального центру підвищення кваліфікації  

від 06 вересня 2024 року № 16-ОД 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Застосування міжнародного гуманітарного права в умовах збройного 

конфлікту». 

___________________________ 

 



 

Додаток 10 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених рішенням Вченої 

ради Таврійського національного університету імені В. І. Вернадського 

(протокол від 04 жовтня 2024 року № 3) 

 

1. Загальна професійна (сертифікатна) програма підвищення кваліфікації 

«Підвищення рівня загальних професійних компетентностей державних 

службовців та посадових осіб місцевого самоврядування». 

___________________________ 

 



 

Додаток 11 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених наказом 

Товариства з обмеженою відповідальністю «Академія Радник»  

від 28 жовтня 2024 року № 59 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Організація та проведення публічних закупівель під час воєнного стану». 

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Особливості публічних закупівель у період воєнного стану». 

3. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Публічні 

закупівлі». 

4. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Правові та 

практичні аспекти здійснення публічних закупівель». 

___________________________ 



 

Додаток 12 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених рішеннями 

Товариства з обмеженою відповідальністю «Закарпатський регіональний 

центр підвищення кваліфікації державних службовців та посадових осіб 

місцевого самоврядування» від 16 вересня 2024 року № 4, № 5 та № 7 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Комунікація та взаємодія для державних службовців». 

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Інформаційна безпека». 

3. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Впровадження змін та прийняття ефективних рішень». 

___________________________ 

 



 

Додаток 13 

до наказу Національного агентства  

України з питань державної служби 

«Про погодження програм підвищення  

кваліфікації» 

Перелік програм підвищення кваліфікації, затверджених рішенням Вченої 

ради Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна   

(протокол від 29 серпня 2024 року № 16) 

 

1. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Запобігання корупції та забезпечення доброчесності на публічній службі». 

2. Загальна короткострокова програма підвищення кваліфікації «Публічне 

управління на деокупованих територіях Автономної Республіки Крим та міста 

Севастополя». 

___________________________ 


