
НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРАЇНИ
З ПИТАНЬ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ

Н А К А З

від ___________ 20___ р. Київ № _______

Про внесення змін до Персонального 
складу Робочої групи із впровадження 
принципів управління орієнтованого 
на результат на державній службі 

Відповідно до пункту 9 Положення про Національне агентство України з 
питань державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 01 жовтня 2014 року № 500, у зв’язку з кадровими змінами

НАКАЗУЮ:

1. Внести зміни до Персонального складу Робочої групи із впровадження 
принципів управління орієнтованого на результат на державній службі, 
затвердженого наказом Національного агентства України з питань державної 
служби від 26 травня 2023 року № 78-23 (в редакції наказу Національного 
агентства України з питань державної служби від 15 листопада 2024 року 
№ 157-24), виклавши його в новій редакції, що додається.

2. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Голова        Наталія АЛЮШИНА



                                                                           ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Національного агентства 

України з питань державної служби

26 травня 2023 року № 78-23

(у редакції наказу Національного 

агентства України з питань 

державної служби

від ____________ № ___________)

Персональний склад Робочої групи 
із впровадження принципів управління орієнтованого 

на результат на державній службі

1. АЛЮШИНА
Наталія Олександрівна

Голова Національного агентства України з питань 
державної служби, голова Робочої групи

2. РОРА 
Аліна Олександрівна

державний експерт експертної групи з питань 
цифрових трансформацій і цифровізації 
Генерального департаменту з питань цифровізації 
у сфері державної служби Національного 
агентства України з питань державної служби, 
заступник голови Робочої групи

3. ГРИЦЯК
Наталія Василівна

начальник Відділу стратегічного планування та 
аналітичного забезпечення Національного 
агентства України з питань державної служби

4. СЛЮСАР 
Леся Валентинівна

головний спеціаліст Відділу стратегічного 
планування та аналітичного забезпечення 
Національного агентства України з питань 
державної служби, секретар Робочої групи

5. ЯКОВЕНКО
Сергій Борисович

головний спеціаліст Відділу стратегічного 
планування та аналітичного забезпечення 
Національного агентства України з питань 
державної служби

6. НЕКРУТЕНКО 
Наталія Петрівна

головний спеціаліст Відділу стратегічного 
планування та аналітичного забезпечення 
Національного агентства України з питань 
державної служби
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7. МАШИНА 
Євген Олександрович

заступник директора проєкту «Супровід урядових 
реформ в Україні» (SURGe) (за згодою) 

8. ІВАНОВ 
Максим Сергійович

менеджер сектору, проєкт «Супровід урядових 
реформ в Україні»  (SURGe) (за згодою)

9. ДАШКЕВИЧ 
Дарина Сергіївна

керівник команди ІТ розробки, проєкт «Супровід 
урядових реформ в Україні» (SURGe) (за згодою)

10. ПЛАКСЕНКО 
Марія Леонідівна

керівниця команди розвитку спроможностей, 
проєкт «Супровід урядових реформ в Україні» 
(SURGe) (за згодою)

11. ФЛЬОНЦ 
Володимир Вікторович

консультант команди ІТ розробки, проєкт 
«Супровід урядових реформ в Україні» (SURGe) 
(за згодою)

Начальник Відділу 
стратегічного планування 
та аналітичного забезпечення                                   Наталія ГРИЦЯК


