
НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРАЇНИ
З ПИТАНЬ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ

Н А К А З

від ___ ________ 20__р. Київ № __________

Про утворення  робочої 
групи з питань оптимізації 
робочих процесів

Відповідно до пункту 9 Положення про Національне агентство України з 
питань державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 01 жовтня 2014 року № 500, підпункту 2 пункту 2 постанови 
Кабінету Міністрів України від 17 січня 2025 № 50 «Деякі питання впровадження 
процесного підходу в центральних органах виконавчої влади»

НАКАЗУЮ:

1. Утворити робочу групу з питань оптимізації робочих процесів в 
Національному агентстві України з питань державної служби (далі – робоча 
група)  у складі згідно з додатком. 

2. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Голова        Наталія АЛЮШИНА



 

 

Додаток 

до наказу Національного агентства 

України з питань державної служби 

«Про утворення  робочої групи з 

питань оптимізації робочих процесів» 

 

 

 

Склад робочої групи  

з питань оптимізації робочих процесів  

в Національному агентстві України з питань державної служби 

 

1. АЛЮШИНА 

Наталія Олександрівна 

– Голова Національного агентства України  

з питань державної служби, голова робочої групи 

2. ЯКОВЕНКО 

Сергій Борисович 

– головний спеціаліст Відділу стратегічного 

планування та аналітичного забезпечення, 

заступник голови робочої групи 

3. КРИВОШИЯ  

Світлана Миколаївна 

 директор Департаменту нормативно-правової 

роботи та юридичного забезпечення 

4. СЕМЕНЕЦЬ  

Юлія Олександрівна 

– начальник Управління з питань персоналу 

5. ДОРОШЕНКО  

Павло Олександрович 

– головний спеціаліст експертної групи з питань 

цифрового розвитку Генерального департаменту з 

питань цифровізації у сфері державної служби 

6. РАЧИНСЬКА  

Марія Петрівна 

– завідувач сектору забезпечення доступу до 

публічної інформації Управління документообігу 

та адміністративно-ресурсного забезпечення 

7. ПЛОТЯН  

Сергій Георгійович 

– начальник Управління документообігу та 

адміністративно-ресурсного забезпечення 

______________________________ 
 

 


