
НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРАЇНИ
З ПИТАНЬ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ

Н А К А З

від ___________ 20___ р. Київ № _______

Про внесення змін до складу робочої групи щодо розроблення проєктів 
типових загальних професійних (сертифікатних) програм підвищення 
кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування

Відповідно до пункту 9 Положення про Національне агентство України 
з питань державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 01 жовтня 2014 року № 500, 

НАКАЗУЮ:

1. Внести зміни до складу робочої групи щодо розроблення проєктів 
типових загальних професійних (сертифікатних) програм підвищення 
кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування, утвореної наказом 
Національного агентства України з питань державної служби 
від 20 листопада 2024 року № 160-24, виключивши:

БРУСЕНЦОВУ Яну, експерта з налагодження взаємодії між органами 
місцевого самоврядування Проєкту USAID «Підвищення ефективності роботи 
та підзвітності органів місцевого самоврядування» («ГОВЕРЛА»), що реалізується 
компанією DAI Global LLC (DAI);

ГРАЙ Марину, державного експерта експертної групи з питань 
стратегічного розвитку управління персоналом Генерального департаменту 
з питань управління персоналом на державній службі та в органах місцевого 
самоврядування Національного агентства України з питань державної служби, 
кандидата наук з державного управління;

МАТІЙЧИК Тетяну, старшого керівника групи з розвитку спроможності 
органів місцевої влади Проєкту USAID «Підвищення ефективності роботи 
та підзвітності органів місцевого самоврядування» («ГОВЕРЛА»), 
що реалізується компанією DAI Global LLC (DAI).

 2. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Голова                                                                                     Наталія АЛЮШИНА

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/500-2014-%D0%BF#Text:~:text=9.%20%D0%9D%D0%90%D0%94%D0%A1%20%D1%83,%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D1%8E%D1%94%20%D1%97%D1%85%20%D0%B2%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F.

