
 
НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРАЇНИ

З ПИТАНЬ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ

Н А К А З

від _________  20__ року      Київ  № _______

Про затвердження Типового положення про преміювання державних 
службовців в державних органах, що провели класифікацію посад 
державної служби, їх апаратах (секретаріатах)
 

Відповідно до абзацу першого частини четвертої статті 52 Закону України 
«Про державну службу», підпункту 7 пункту 4, пункту 9 Положення про 
Національне агентство України з питань державної служби, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 01 жовтня 2014 року № 500,

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити Типове положення про преміювання державних службовців в 
державних органах, що провели класифікацію посад державної служби, їх 
апаратах (секретаріатах), що додається.

2. Генеральному департаменту з питань політики оплати праці та 
функціонального розвитку державної служби Національного агентства України 
з питань державної служби в установленому законодавством порядку 
забезпечити подання цього наказу на державну реєстрацію до Міністерства 
юстиції України.

3. Цей наказ набирає чинності одночасно з набранням чинності Законом 
України «Про внесення змін до деяких законів України щодо впровадження 
єдиних підходів в оплаті праці державних службовців на основі класифікації 
посад», але не раніше дня його офіційного опублікування.

4. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Голова                                                                                             Наталія АЛЮШИНА










