
НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРАЇНИ
З ПИТАНЬ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ

Н А К А З

від ___________ 20___ р. Київ № _______

Про утворення робочої групи щодо розроблення проєкту типової загальної 
короткострокової програми підвищення кваліфікації державних 
службовців та посадових осіб місцевого самоврядування з питань 
проведення інформаційного аудиту, формування та оприлюднення наборів 
відкритих даних

Відповідно до пункту 9 Положення про Національне агентство України 
з питань державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 01 жовтня 2014 року № 500, пункту 121 Положення про систему професійного 
навчання державних службовців, голів місцевих державних адміністрацій, 
їх перших заступників та заступників, посадових осіб місцевого самоврядування 
та  депутатів місцевих рад, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 06 лютого 2019 року № 106, пункту 2 постанови Верховної Ради України від           
01 травня 2025 року № 4408-IX «Про щорічну доповідь Уповноваженого Верховної 
Ради України з прав людини про стан додержання та захисту прав і свобод людини 
і громадянина в Україні у 2024 році» 

НАКАЗУЮ:

1. Утворити робочу групу щодо розроблення проєкту типової загальної 
короткострокової програми підвищення кваліфікації державних службовців 
та посадових осіб місцевого самоврядування з питань проведення 
інформаційного аудиту, формування та оприлюднення наборів відкритих даних 
(далі – робоча група) у складі згідно з додатком.

2.  Генеральному департаменту з питань професійного розвитку державних 
службовців та посадових осіб місцевого самоврядування здійснити 
організаційне забезпечення діяльності робочої групи.

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Голова                                                                                     Наталія АЛЮШИНА

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/500-2014-%D0%BF#Text:~:text=9.%20%D0%9D%D0%90%D0%94%D0%A1%20%D1%83,%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB%D1%8E%D1%94%20%D1%97%D1%85%20%D0%B2%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F.
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/106-2019-%D0%BF#Text:~:text=12.%20%D0%97%D0%B0%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%96%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%96,13%20%D1%86%D1%8C%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F.


Додаток 

до наказу Національного агентства України  

з питань державної служби «Про утворення 

робочої групи щодо розроблення проєкту 

типової загальної короткострокової 

програми підвищення кваліфікації 

державних службовців та посадових осіб 

місцевого самоврядування з питань 

проведення інформаційного аудиту, 

формування та оприлюднення наборів 

відкритих даних» 

Склад робочої групи 

щодо розроблення проєкту типової загальної короткострокової програми підвищення 

кваліфікації державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування 

з питань проведення інформаційного аудиту, формування та оприлюднення наборів 

відкритих даних 

РИКОВА Людмила директор Генерального департаменту з питань професійного розвитку 

державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування 

Національного агентства України з питань державної служби, голова 

робочої групи. 

 

ГОРБАТЮК 

Світлана 

керівник експертної групи з питань розвитку системи професійного 

навчання Генерального департаменту з питань професійного розвитку 

державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування 

Національного агентства України з питань державної служби, кандидат 

наук з державного управління, секретар робочої групи. 

 

БЕЗУГЛИЙ Сергій головний спеціаліст відділу прав на доступ до інформації Департаменту 

моніторингу додержання інформаційних прав Секретаріату 

Уповноваженого Верховної Ради України з прав людини (за згодою). 

 

ГУБАШОВ Денис дата-аналітик, експерт з впровадження політики відкритих даних 

(за згодою). 

 

КАБАНОВ Олексій Голова громадської організації «Тренінгово-консультаційний центр 

з доступу до інформації» (за згодою). 

 

ЛЮБИВА Яніна  керівник експертної групи розвитку сфери відкритих даних 

Директорату електронних реєстрів і даних Міністерства цифрової 

трансформації України (за згодою). 

 

ПЛЕЩЕНКО 

Жанна 

начальник Управління документообігу та контролю Міністерства 

культури та стратегічних комунікацій України (за згодою). 

 

РАЧИНСЬКА 

Марія  

завідувач сектору внутрішнього контролю та забезпечення доступу 

до публічної інформації Відділу документообігу, доступу до публічної 

інформації та внутрішнього контролю Національного агентства 

України з питань державної служби. 

____________________ 


