
НАЦІОНАЛЬНЕ АГЕНТСТВО УКРАЇНИ
З ПИТАНЬ ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ

Н А К А З

від ____________ 2026 р. Київ                    № _______

Про внесення змін до кількісного та 
посадового складу Ради управління 
людськими ресурсами при 
Національному агентстві України 
з питань державної служби

Відповідно до пункту 9 Положення про Національне агентство України з 
питань державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 01 жовтня 2014 року № 500, пункту 2 розділу ІІІ Положення про Раду управління 
людськими ресурсами при Національному агентстві України з питань державної 
служби, затвердженого наказом Національного агентства України з питань 
державної служби від 15 лютого 2018 року № 47, у зв’язку з необхідністю 
оновлення кількісного та посадового складу Ради управління людськими ресурсами 
при Національному агентстві України з питань державної служби

НАКАЗУЮ:

1. Внести зміни до кількісного та посадового складу Ради управління 
людськими ресурсами при Національному агентстві України з питань державної 
служби, затвердженого наказом Національного агентства України з питань 
державної служби від 15 лютого 2018 року № 48 (в редакції наказу Національного 
агентства України з питань державної служби від 15 грудня 2025 року № 157-25), 
виклавши його в новій редакції, що додається.

2. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Голова                                                                              Наталія АЛЮШИНА



 

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Національного агентства 

України з питань державної служби 

___ ___________ 2026 року № _____ 

Зміни  

до додатків до наказу Національного агентства України  

з питань державної служби від 09 червня 2023 року № 83-23  

«Про затвердження переліку документів (відомостей), що подаються 

учасником конкурсного відбору виконавців державного замовлення 

Національного агентства України з питань державної служби,  

вимог до конкурсної пропозиції та форм конкурсної документації»,  

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 

15 червня 2023 року за № 999/40055  
 

1. У формі заяви на участь у конкурсному відборі виконавців державного 

замовлення Національного агентства України з питань державної служби на 

підвищення кваліфікації державних службовців та посадових осіб місцевого 

самоврядування, затвердженій наказом Національного агентства України з 

питань державної служби від 09 червня 2023 року № 83-23, зареєстрованим  

в Міністерстві юстиції України 15 червня 2023 року за № 999/40055: 
 

1) заголовок викласти в такій редакції: 

«Заява 

на участь у конкурсному відборі 

виконавців державного замовлення 

Національного агентства України з питань державної служби 

на ______________________________________________________»; 
(зазначити напрям та вид програми підвищення кваліфікації) 

2) у тексті слова «підвищення кваліфікації державних службовців та 

посадових осіб місцевого самоврядування» замінити словами 

«__________________________________________________»;  
(зазначити напрям та вид програми підвищення кваліфікації)  

 

3) примітку 1 виключити. 
 

2. У формі довідки про діяльність закладу вищої освіти щодо підготовки 

здобувачів вищої освіти за освітнім ступенем магістра за спеціальністю 

«Публічне управління та адміністрування», затвердженій наказом 

Національного агентства України з питань державної служби від 09 червня 

2023 року № 83-23, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 15 червня 
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2023 року за № 999/40055 (у редакції наказу Національного агентства України з 

питань державної служби від 30 травня 2024 року № 86-24): 
 

1) доповнити новими пунктами такого змісту: 

«8. Успішність закладу вищої освіти за результатами складання єдиного 

державного кваліфікаційного іспиту здобувачами вищої освіти другого 

(магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю «Публічне управління та 

адміністрування» у попередньому році (необхідне позначається знаком «  »): 

середнє арифметичне значення показника успішності закладу вищої освіти 

за результатами складання єдиного державного кваліфікаційного іспиту 

здобувачами вищої освіти, ураховуючи середній відсоток правильних 

відповідей за всіма розділами програми (в розрізі закладів освіти), наведений  

у відповідному звіті про результати складання єдиного державного 

кваліфікаційного іспиту зі спеціальності «Публічне управління та 

адміністрування», який щороку оприлюднюється на офіційному вебсайті 

Державної установи «Науково-методичний центр вищої та фахової передвищої 

освіти» Міністерства освіти і науки України, становить 60% і вище ______; 

середнє арифметичне значення показника успішності закладу вищої освіти 

за результатами складання єдиного державного кваліфікаційного іспиту 

здобувачами вищої освіти, ураховуючи середній відсоток правильних 

відповідей за всіма розділами програми (в розрізі закладів освіти), наведений  

у відповідному звіті про результати складання єдиного державного 

кваліфікаційного іспиту зі спеціальності «Публічне управління та 

адміністрування», який щороку оприлюднюється на офіційному вебсайті 

Державної установи «Науково-методичний центр вищої та фахової передвищої 

освіти» Міністерства освіти і науки України, становить від 55% до 59% ______; 

інші випадки _____ (зазначаються у разі необхідності). 

Середнє арифметичне значення показника округлюється до цілого числа 

згідно з правилами математичного округлення. 
 

9. Дотримання закладом вищої освіти умов державного контракту та якості 

підготовки конкурсної пропозиції (необхідне позначається знаком «  »)6: 

до закладу вищої освіти застосовано штрафні санкції, зокрема нарахування 

пені відповідно до умов державного контракту про надання послуг на 

підготовку здобувачів вищої освіти за освітнім ступенем магістра за 

спеціальністю «Публічне управління та адміністрування» упродовж року  

з моменту подання останньої конкурсної пропозиції ________; 

закладом вищої освіти отримано лист від НАДС із зауваженнями за 

результатами опрацювання конкурсної пропозиції у попередньому році ______; 

інші випадки ______ (зазначаються у разі необхідності).»; 
 

2) доповнити новою приміткою такого змісту: 

«6 Цей пункт включається до форми цієї Довідки з 01 січня 2027 року.». 
 

3. У формі довідки про діяльність закладу освіти щодо підвищення 

кваліфікації державних службовців та посадових осіб місцевого 
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самоврядування, затвердженій наказом Національного агентства України з 

питань державної служби від 09 червня 2023 року № 83-23, зареєстрованим  

в Міністерстві юстиції України 15 червня 2023 року за № 999/40055 (у редакції 

наказу Національного агентства України з питань державної служби  

від 30 травня 2024 року № 86-24):  
 

1) пункт 6 викласти в такій редакції: 

«6. Участь закладу вищої освіти, післядипломної освіти, наукової установи  

в Конкурсі «Кращі практики» та Всеукраїнському конкурсі творчих робіт серед 

молоді (далі – Всеукраїнський конкурс) за останні 3 роки (необхідне 

позначається знаком «  »): 

заклад вищої освіти, післядипломної освіти, наукова установа визначений 

переможцем у номінації щодо підвищення кваліфікації Конкурсу «Кращі 

практики» _________; 

заклад вищої освіти, післядипломної освіти, наукова установа брав участь 

у Конкурсі «Кращі практики» ________; 

інші випадки _______ (зазначаються у разі необхідності); 

заклад вищої освіти, післядипломної освіти, наукова установа відзначений 

у Всеукраїнському конкурсі за найбільшу кількість поданих заявок та робіт 

______; 

заклад вищої освіти, післядипломної освіти, наукова установа брав участь 

у Всеукраїнському конкурсі _______; 

інші випадки ______ (зазначаються у разі необхідності).»; 
 

2) доповнити новим пунктом такого змісту: 

«7. Дотримання закладом вищої освіти, післядипломної освіти, науковою 

установою умов державного контракту та якості підготовки конкурсної 

пропозиції (необхідне позначається знаком «  »)4: 

заклад вищої освіти, післядипломної освіти, наукова установа не виконав 

державне замовлення НАДС на підвищення кваліфікації державних службовців 

та посадових осіб місцевого самоврядування у повному обсязі в попередньому 

році _______; 

до закладу вищої освіти, післядипломної освіти, наукової установи 

застосовано штрафні санкції, зокрема нарахування пені відповідно до умов 

державного контракту про надання послуг на підвищення кваліфікації 

державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування  

у попередньому році ______; 

закладом вищої освіти, післядипломної освіти, науковою установою 

отримано лист від НАДС із зауваженнями за результатами опрацювання 

конкурсної пропозиції у попередньому році ________; 

інші випадки ______ (зазначаються у разі необхідності).»; 
 

3) доповнити новою приміткою такого змісту: 

«4 Цей пункт включається до форми цієї Довідки з 01 січня 2027 року.». 

____________________________ 
 


